CE #16-17-010

CE #16-17-011

Procés-verbal
Du CONSEIL D'ETABLISSEMENT
de I'Ecole primaire de la Passerelle

, PROVINCE DE QUEBEC
ECOLE PRIMAIRE DE LA PASSERELLE

Le 30 novembre 2016

Procés-verbal de la deuxiéme réunion ordinaire du Conseil d’Etablissement de 1’école
primaire de la Passerelle tenue le mercredi 30 novembre 2016 & 18 h 30, au salon du
personnel.

PRESENCES ABSENCES

Blanchet, Julie .
Maffet, Julie— parent .
Hamel, Julie- parent .
Elément, Julie — enseignante .
Vincent, Emmanuelle - enseignant :
Landry, Marie-Josée — parent :
Larivée, Geneviéve - enseignante °
Néron, Alexandre — directeur .
Langlois, Stéphane - parent .
Mélanie Leroux - enseignante .
Goulet Martine - soutien .
Ayotte Julie, service de garde .

1. OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE ET VERIFICATION DU QUORUM
Alexandre Néron accueille les membres, constate le quorum et ouvre la séance a 18 h 29.
La présidence de I’assemblée est pour cette rencontre Julie Hamel.

2. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR
11 est proposé par Julie Hamel et résolu :
Que ’ordre du jour soit adopté.

ADOPTEE A L'UNANIMITE

3. ADOPTION DU PROCES - VERBAL DE LA SEANCE DU 27 SEPTEMBRE
11 est proposé par Marie-Josée Landry,

Que le proces-verbal du 27 septembre 2016 soit adopté aprés la correction suivante :

e Point 10.1 : Sortie parc Marie Victorin : le 19 juin pour le 1¥ cycle.

ADOPTEE A L’'UNANIMITE
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6. SUIVIS AU PROCES-VERBAL
e Marie-Josée nous parle de la formation pour le CE. Elle nous dit que c’était trés
technique et protocolaire.

7. QUESTIONS ET INTERVENTIONS DU PUBLIC
Aucune intervention

8. POINTS EN CONSULTATION

8.1 Poste d’ambassadeur pour la fondation Christian Vachon :

Alexandre explique le document en annexe. Certains noms sont suggérés : Miguel
Grenier, Maryse Viens, Alain Roy, Pauline Dubois Landry. Il faut communiquer avec eux
pour connaitre leur intérét.

8.2 Représentant de la communauté :
Alexandre a communiqué avec Daniel Garant a 2 reprises. Il n’a pas regu de nouvelles.

9. POINTS EN ADOPTION

9.1 Répartition du budget 16-17
Alexandre explique le budget (annexe). Il informe qu’il a du faire une coupure de 11,0008.

Proposée par Emmanuelle Vincent.
ADOPTEE A L’UNANIMITE

9.2 Poste vacant
Un poste a été libéré au CE. Anne —Marie Couture a quitté le CE suite & un

déménagement. Quelques noms ont été proposés : 1- Gabrielle Bernard 2- Dominic
Marseau 3- Audrey Béliveau.

ADOPTEE A L’UNANIMITE
10. POINTS EN APPROBATION
10.1 Grille matiéres
Alexandre explique la grille matiére (annexe). I1 y aura une heure de plus en
mathématique et une heure de moins en arts. Il y aura 1 heure d’enseignement des
comportements par semaine.

Proposée par Marie-Josée Landry

ADOPTEE A L’UNANIMITE
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10.2 Plan de lutte
Alexandre explique le document en annexe (Plan de lutte contre I’intimidation et la

violence 2015-2018)

Les grandes lignes :

On a des problémes de comportement et de violence

Les éléves de 3° année ne se sentent pas en sécurité

On prévoit enseigner les comportements

Instaurer un systéme de renforcement positif général

Instaurer un systéme d’application des conséquences générales.

Formation pour le personnel

Le 8 décembre, présentation a tout le personnel de Monsieur Bissonnette a 15h.
Il y aura un vote pour connaitre 1’intérét au plan d’action de Monsieur Bissonette.
Il y aura un questionnaire d’évaluation sur le leadership de la direction.

Un nouveau code de vie sera instauré.

Ce nouveau programme serait en vigueur en septembre 2017

Proposé par Julie Hamel
ADOPTEE A L’UNANIMITE

10.3 Convention de gestion
Explication du document en annexe ( Plan de réussite et convention de gestion et de

réussite éducative)

Les grandes lignes :
e Soutien aux comportements positif
e Projet lecture-écriture

Proposé par Geneviéve Larivée

ADOPTEE A L’'UNANIMITE

10.4 Paniers de Noél

Une demande de la maison de I’action bénévole est acceptée. Un panier d’épicerie sera
installé prés de la cafétéria pour les dons de denrées.

ADOPTEE A L’UNANIMITE

10.5 Utilisation des locaux/projet Maison des familles

Une lettre en annexe. La demande est acceptée.

Les locaux possibles d’utiliser seront la bibliothéque et le gymnase.

ADOPTEE A L’UNANIMITE
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11. POINTS D’INFORMATION

11.0 Présidence
Aucun

11.1 Comité de parents
Aucun

11.2 OPP
Activités
e Décorer I’école pour Nogl
e On va faire une annonce sur Facebook pour demander des décorations de Noél.

e Diner de Noél, il faut faire appel aux bénévoles.

11.3 Personnel enseignant
Premiére année: 250 pots de biscuits seront faits par les éleves (Projet entrepreneurial).

30 pots seront donnés a “Donner au suivant”

11.4 Personnel de soutien
Aucun

11.5 Personnel du service de garde
Aucun

11.6 Direction
Projet hockey : I’activité aura lieu encore cette année. Jean Hamel sera I’animateur.

12. DENONCIATION D’INTERET
Aucun

13. DEMANDES D’INFORMATIONS SUPPLEMENTAIRES DU PUBLIC
Aucune demande

14. DATE DE LA PROCHAINE ASSEMBLEE
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6 février 201

CE#16-17.015 15, LEVEE DE L'ASSEMBLEE
Tous les points 4 I’ordre du jour ayant ét¢ traités, I’assemblée est proposée par

Emmanuelle Vincent 421 h
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